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“A esséncia do conhecimento consiste em aplica-
lo, uma vez possuido.”
Confucio
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“Desvalorizados” os consultores
assumem um papel tao importante
numa organizacao quanto os restantes
colaboradores internos contribuindo,
muitas vezes, de forma decisiva para a
transformacao seja ela tecnologica, de
produtos, processos ou
desenvolvimento de pessoas.
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Os consultores sao
especialistas em todas as areas
de negocio e podem intervir
numa organizacao desde a
estratégia, o marketing e
financas, os processos
internos, as operacoes ou a
tecnologia.
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Os consultores sao profissionais que devem ter os seguintes valores:

e Objetividade

e Honestidade

e Imparcialidade

e “\estir a camisola”!! VALORES
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Qual o interesse das organizacdes
em ter apoio de consultores na
concepcao, desenvolvimento e /

ou implementacao de um projeto

seja ele de maior ou menor
dimensao, mais ou menos
tecnologico ou inovador?
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Mais importante do que dar a
martelada, € saber onde bater com o
martelo.

Ou 4

classica metafora do “Conserto do
Navio” sobre a importancia de ser
consultor e o valor da consultoria.
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Traduzindo para a nossa realidade o consultor ndao é alguém que
se limita a preencher formularios online, como muitas vezes
ouvimos dizer, quando falamos de fundos comunitarios. O
consultor é alguém que sabe, sim, como preencher os
formularios e para isso investiu tempo e dinheiro em formacao e
conhecimento antes de os poder preencher.

ACONSULTIIP
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Mais ainda, os consultores antes de avancarem para a
apresentacao de um projeto desenvolvem um plano integrado
para a organizacao apostando numa visao 360 que garante o
alinhamento de todas as variaveis e contribuem para o sucesso
do mesmao.
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Qual o papel da ACONSULTIIP,
associacao de consultores?

c..’(‘._/u
ACONSULTIIP
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Defender os valores acima identificados

Promover a certificacao dos seus associados através de um
processo rigoroso de avaliacao

Reconhecer e qualificar os consultores nas areas em que
intervém
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Um consultor nao € um “faz tudo” e muitas das vezes rodeia-se
de outros consultores nas areas em que nao detém
conhecimento como forma de complementar o seu trabalho
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Mas a ACONSULTIIP pretende, desde a sua constituicao, ir mais
longe e estar presente na definicao das linhas orientadoras dos
programas de apoio a economia e as empresas portuguesas.
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Assim, e como entidade que representa os consultores, tendo
conhecimento pratico do passado esteve presente na definicao do
futuro através das propostas apresentadas para 0s novos apoios a
economia atraves das propostas apresentadas.
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Programa Especial de Revitalizacao Empresarial

MAIN RACE RISC

Modernizacdo, Adaptacao Revitalizacdo Estratégica Reforgo do Investimento
e Inovagdo nos Negdcios da Competitividade em Capital de Risco
Empresarial

aaaaaa itiip.org

facebook.com/ACONSULTIIP
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MAIN - Modernizacao, Adaptacao e Inovacao nos Negocios

* Promover a adaptacao dos pequenos negocios a alteracao da envolvente;

 Criar condicdes basicas de sustentabilidade econdmica;

Melhorar o posicionamento em termos de mercado;
* Promover a cooperacao e a complementaridade;

* Reforcar a tesouraria das empresas.

aconsultiip.org

facebook. -COMVACONSULTIP
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ACONSULTIIP

RACE - Revitalizacao Estratégica da Competitividade Empresarial

* Promover a inovacao e o reforco tecnologico;
* Adaptar a estratégia de desenvolvimento e os plano de acao;

* Intervir em fatores de competitividade, nomeadamente:
e Organizacao e gestao da producao, dos aprovisionamentos, da distribuicao, da energia e da qualidade;
* Flexibilizacao, automacao e logistica dos processos produtivos;
* Marketing e internacionalizacao;
* Tecnologias de informacado e sistemas de automacao, supervisao e controlo;
* Concecao, desenvolvimento e design de produtos;
* Investigacao e desenvolvimento.

* Reforco dos capitais permanentes das empresas.

aconsultiip.org

facebook.com/ACONSULTIIP
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RISC - Refor¢o do Investimento em Capital de Risco

e Dinamizar novas iniciativas empresariais com elevado valor acrescentado;
e Apoiar o investimento das empresas de Capital de Risco e de Business Angels;

* Investir em projetos mobilizadores de tecnologia orientados para o
desenvolvimento de produtos e servicos para o mercado por parte de consorcios
de unidades do Sistema Cientifico e Tecnoldgico Nacional (fomento de spin-offs);

* Investir diretamente em processos de criacao de empresas (start-ups) através da
concessao de bolsas de investigacao no ambito do Sistema Cientifico e
Tecnologico Nacional com objetivo de criacao de produtos e servicos para o

mercado

aconsultiip.org

facebook. -COMVACONSULTIP
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